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~NuUrnberger Herz"” - Preis fir Anerkennungskultur im Ehrenamt
Bewerbungsbogen

Organisation
Ansprechperson
Stadtteil
Einrichtungsart
Adresse (StraBe, PLZ)
Telefon

E-Mail

Internetseite

Tatigkeiten der Ehrenamtlichen / Art des Engagements

lhre Idee zur Anerkennung / Wiirdigung lhrer freiwillig Engagierten
Titel des Projekts
Besteht das Projekt bereits? ] ja [] nein

Welche Aspekte méchten Sie in lhrem Projekt beriicksichtigen?

[] Ehrungen/Preise [] Kollegialer Austausch
[] Ausfluge [] Beteiligung

[] Fachspezifische Fortbildung [] Allgemeine Fortbildung
[] Sonstiges

Eine Initiative der Stadt Nirnberg (Referat fir Jugend, Familie und Soziales) und der Tucher Privatbrauerei GmbH & Co. KG.
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Beschreibung des Projekts / der Idee zur Wiirdigung der Ehrenamtlichen (max. 400 Zeichen)

Wie viele Ehrenamtliche werden Sie mit dem Projekt voraussichtlich erreichen?
Ehrenamtliche, die mit dem Projekt erreicht werden

Ehrenamtliche in der Organisation insgesamt

Wie haufig soll Ihr Projekt umgesetzt werden?

] Einmalig [] Jahrlich [] Sonstiges:

Bankverbindung

Kontoinhaber*in
Adresse Kontoinhaber*in
IBAN

BIC/Geldinstitut

v Falls unsere Einrichtung einen Preis erhalt, reicht diese nach Durchflihrung des Projekts per Mail eine
kurze Dokumentation zum Projekt ein (evtl. inkl. Fotos).

¢ Hiermit bestatige ich die Richtigkeit der Angaben und versichere, dass wir mit den Mitteln aus dem
~NUrnberger Herz"-Preis verantwortungbewusst umgehen und auf Anfrage unsere Ausgaben
dokumentieren kénnen.

Bitte per Mail, Fax oder Brief senden an:

Stadt NUrnberg, Referat fir Jugend, Familie und Soziales

Stabsstelle Blirgerschaftliches Engagement und Corporate Citizenship, Stichwort ,Nirnberger Herz"
Hauptmarkt 18, 90403 Nirnberg, engagiert@stadt.nuernberg.de, Fax 0911/231-5510, Tel. 0911/231-10188

Eine Initiative der Stadt NUrnberg (Referat fir Jugend, Familie und Soziales) und der Tucher Privatbrauerei GmbH & Co. KG.
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